VYROCNA SPRAVA 2024

impact report, Obc¢ianske zdruzenie SaUvedom, Hospodarska 45, 91701, Trnava

SaUvedom je organizacia, ktord spaja vzdeldvanie, komunitu a environmentilne hodnoty.
Prevadzkujeme reuse centrum Baterkaren v Trnave, tvorime vzdelavacie programy pre Skoly a
mladych, podporujeme dobrovolnictvo v regidone a vytvarame prilezitosti na aktivne obcianske

Zapojenie.

Rok 2024 bol pre nas tim opat rokom rastu, inovativnych partnerstiev a silnejsej pritomnosti medzi
mladymi P'ud'mi v Trnave a na Slovensku. Vd’aka dovere a podpore verejnosti, darcov, partnerov a
dobrovolnikov a dobrovolnicok sme mohli posilnit vzdelavacie programy, zveladit fungovanie

Baterkarne a vytvorit silné zaklady pre participaciu mladeze.

Posobenie na Slovensku vsak nie je vzdy
jednoduché - casto mame pocit, ze len
bojujeme s prekazkami a systémom, ¢o nas
stoji obrovské mnozstvo sil. Napriek tomu sa
snazime  zostat  pozitivne naladené,
pokracovat’ v budovani a rozvoji organizacie,
nasho mesta aj celého regionu, pretoze si
hlboko uvedomujeme dolezitost' toho, ¢o
robime a dopadu na miestnu komunitu,

ktorej sme hrdou sucastou.

Taktiez mame za sebou vysledKky. Len v roku 2024 naSe socialne siete zasiahli skoro 100 tis. I'udji,
zorganizovali sme vySe 100 podujati, ktorych sa zucastnilo viac ako 1800 Tudi, vytvorili nové

vzdelavacie programy a v radoch nasich dobrovol'nikov posobi aktivne vySe 30 Tudi.

Za 0Z SaUvedom

Simona Hlavacova a Jana Rehakova
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2. Poslanie ob¢ianskeho zdruzenia SaUvedom

Hlavnym poslanim Obc¢ianskeho zdruzenia SaUvedom je vytvaranie moZznosti a nastrojov pre
zvySovanie povedomia, budovanie kapacit a odbornosti, a pre spajanie I'udi vsetkych vekovych
kategorif, no predovsetkym mladeze a organizadcii k ochrane Zzivotného prostredia. Obcianske
zdruzenie SaUvedom aktivne zvysSuje povedomie o problematike udrzatel'ného rozvoja, zmeny klimy
a aplikacii principov socidlnej obehovej ekonomiky s cielom zabezpecenia udrzate'ného rozvoja
miest a krajov. Zdruzenie je aj vd’aka ¢innosti konceptu “reuse centra” ako aktivneho a pomahajiceho
¢lena komunity, ktory prispieva k jej rozvoju, k tvorbe konstruktivneho a inkluzivneho prostredia a
prostrednictvom organizovania a d’alsieho vzdelavania k pomoci, solidarite a integracii vsetkych 'udi
bez rozdielu. Obc¢ianske zdruzenie SaUvedom sa zavadzuje aktivne podporovat dobrovolnictvo a
rozvoj mladeze (nielen) v Trnavskom kraji. Nasim cielom je vytvarat priestor pre vzajomnu

spolupracu a podnecovat’ podnikavost, pretoze verime, ze spolo¢ne dokazeme viac.

2a. Organizacna Struktara organizacie

0Z SaUvedom je organizované ako tim s jasne definovanymi kompetenciami a participativnym

vedenim. Nasu struktdru tvoria:

Vykonna riaditel’ka: Mgr. Simona Hlavacova

Koordinatorka vzdelavania a prace s mladezou: Mgr. Jana Rehakova
Koordinatorka dobrovolnikov: Kristina Kamenikova Mikva
Koordinatorka klimatického hubu: Katarina Slovakova

Komunitna koordinatorka

Valné zhromazdenie

Mladeznicka spravna rada (do 30 rokov)

Kontroldr

Tim externych spolupracovnikov/ciek a dobrovolnikov/¢iek zahfiia lektorky, odborni¢ky na

psychicku odolnost’, grafikov, facilitatorov a d’al$ich aktivnych ¢lenov komunity.



3. Nase aktivity v roku 2024 - informa¢né centrum mladeze

Rok 2024 bol v znameni intenzivnej prace s mladezou (ako Informacné centrum mlddeze - registracia
na Ministerstve Skolstva), vytvarania bezpecnych a inSpirativnych priestorov pre ich rozvoj,

vzdelavanie a sebarealizaciu.

Verime, Ze mladi ludia sd nielen

budiicnost’ou,

ale aj pritomnostou nasSich komunit.
Prostrednictvom workshopov, besied,
kampani a dlhodobych programov sme
podporili stovky mladych v tom, aby ziskali
kompetencie pre 21. storocie, prehibili svoje
environmentalne povedomie a rozvijali
obc¢iansku angazovanost. Nase aktivity pokryvali §iroké spektrum tém - od dusevného zdravia

cez klimatické emocie azZ po cirkularnu ekonomiku a udrzatel’nu spotrebu.

V roku 20224 sme realizovali nasledujtce vzdelavacie podujatia:

° Pre mladez: 32 (402 ucastnikov/c¢iek)

° Pre dobrovolnicky tim: 10 (49 uc¢astnikov/¢iek)

° Pre pracovnikov a pracovnicky s mladezou: 2 (41 ucastnikov/c¢iek)
° Informaéné aktivity (kampane, festivaly): 4 (7 400 oslovenych)









Nase vzdelavacie témy:

° Klimaticka kriza, Fast fashion, Greenwashing, Obehova ekonomika, praktické workshopy,

dobrovol'nictvo ako prostriedok osobného i profesionalneho rozvoja
Vytvorené metodické materialy

° Kédexy, smernice, publikicia Vykladovy slovnik udrzatel'nosti

3a. Mapovanie potrieb mladeze v Trnave

V mesiacoch januar - maj roku 2024 prebiehali
stretnutia organizacii realizujicich mapovanie -
ZIPCEM, ICM Baterkaren (0OZ SaUvedom) a
Lifestarter. Po zostaveni dotaznika bola vyziadana
spatna vazba od zastupcov katedry sociologie TU,
zastupcov odboru Skolstva Mesta Trnava a
poslancov Mesta Trnava s cielom pripomienkovat

otazky a ocakavané vystupy.

Mapovania sa zucastnilo 2920 respondentov a respondentiek.

Vzhl'adom na velky pocet respondentov a respondentiek, vel’kého
objemu vystupnych dat a nutnosti ¢asového zosuladenia vsetkych
ucastnych stran nebolo mozné vytvorit’ rozsiahly vystup. Preto sme
sa po dohode s ostatnymi organizaciami (ZIPCEM, Lifestarter)
rozhodli v aktivite pokrac¢ovat’ v roku 2025, v ktorom sa budeme
zameriavat’ na vytvorenie Konzistentného a rozsiahleho vystupu a
komunikaciu vysledkov. Vysledky vystupu budd implementované do

nasich aktivit v roku 2025.



3b Primarna prevencia rizikového spravania a poradenstvo

Podstatou tohto programu je Sirenie informacii a poskytovanie poradenskych sluzieb, tak, aby zvysili
povedomie o rizikovom spravani s dorazom na primdrnu prevenciu rizikového spravania

prostrednictvom www.silakonat.sk a socialnej siete @sila_konat.

Cielom projektu je poskytnit’ nastroje na budovanie vlastnej sebahodnoty, reziliencie a psychickej
odolnosti, budovanie vztahov a komunitného zivota, a zaroven prispiet’ k znizovaniu napatia v
spolocnosti prostrednictvom skupinovych stretnuti s terapeutkou, artestretiek, kniznych klubov a

integrac¢nych podujati Language café.

Pre web www.silakonat.sk bolo vytvorenych 25 ¢lankov, 10 z nich sa venuje pribehom Tudi, ktori sa
ocitli v nelahkych situaciach a popisuja ich prekonanie. 15 ¢lankov je zameranych na vybrané témy a
javy, ktoré maju negativny vplyv na medziludské (rodinné, partnerské,..) vztahy. 15 ¢lankov bolo

uverejnenych na web v roku 2024, d’alsie budu uverejiiované v priebehu roka 2025.

Vzhl'adom na intenzivnejSiu pracu s nasimi primarnymi
socidlnymi sietami sme menej pracovali so soc. sietou
@sila_konat. Web  silakonat.sk je pravidelne
aktualizovany, informacie a odkazy sua funk¢éné. Nedari sa
nam ale ziskat' d’alSie financie na rozvoj tohto programu -
najmid na tvorbu odbornych ¢lankov a vystupov na
socidlne siete- podané boli ziadosti o podporu na

Ministerstve financii i spravodlivosti - no netispesne.

Prebehlo 11 artestretiek zameranych na komunitné
stretavanie sa pri umeleckej tvorbe. Pouzité boli rozne
techniky - linoryt, ecoprinting, malba akrylom, malba na
textil, vysivanie, ru¢né prace, vyroba mydiel a prirodne;j
kozmetiky, vyroba svieCok. Artestretiek sa spolu

zucastnilo 79 ucastnikov a ucastnicok.


http://www.silakonat.sk
http://www.silakonat.sk

Jazykovych kaviarni (Language Café) sa nam podarilo
zrealizovatt 6 s celkovym poctom ucastnikov a
ucastnic¢ok 34. Na stretnutiach boli pritomni ako slovaci,
tak cudzinci a cudzinky, konverzacie prebiehali v
anglickom i slovenskom jazyku, podujatia teda splnili

svoj integracny charakter.

V roku 2024 bolo zrealizovanych 7 kniznych klubov s
celkovom ucastou 33, terapeutické meditacie sme
museli z kapacitnych dévodov terapeutky zredukovat’ na

3, celkovy pocet ucastnicok bol 29.

Aktivitu hodnotime ako Uuspesnu a pokracdujeme s

podujatiami aj v roku 2025.

3c Zodpovedné spotrebitel’ské spravanie a obehova ekonomika

Podstatou tejto aktivity (ktora tvori gros nasho fungovania) je

poskytovanie informécii a nastrojov zameranych na zodpovedné

spotrebitel'ské spravanie

a cirkularnu ekonomiku (vratane

SWAPov). Aktivita je taktiez zamerana na tvorbu a rozvoj

komunika¢nych a propagaénych nastrojov na Sirenie informacii,

realizacia osvetovych a komunika¢nych kampani v téme (web

www.akademiaudrzatenosti.sk, SWAPKA). Dalej sa venujeme tvorbe

metodik a neformalnemu environmentalnemu vzdelavanie pre

Skoly a pracujucich s mladezou (prednasky, workshopy, program

“Malé Skolské reuse centra”).


http://www.akademiaudrzatenosti.sk

Postupne sa snazime aby akademiaudrzatelnosti.sk obsahovala vSetky nase vzdelavacie vystupy - vec

najma d’alSich rokow.

Neformalne vzdelavanie pre $koly a pracujicich/pracujice s mladezou je postavené na

podporovani zodpovednosti, re§pektu, aktivheho obé¢ianstva, dobrovoPnictva a participaciu.

° 45 podujati (1 979 tcastnikov, z toho 1 258 mladych do 30 r.)

° 12 SWAPOV, 11 workshopov, 10 dobrovol'nickych vzdelavani, terénne vzdelavanie
° Vytvorena a testovana aplikacia SWAPKA

° Online a komunitna komunikacia, kampane, spolupraca so skolami

Taktiez sme sa snazili uéast’ou na hromadnych podujatiach ako
organizacia zviditelnit' a oslovit’ d’alsich potencialnych klientov a
klientky ICM. V ramci niektorych hromadnych podujati sme taktiez
realizovali aktivity, v ramci ktorych sa vybrani ucastnici zapajali

aktivne.

) Almara market (11.5.2024)- osveta o reuse centrach a ich

benefitoch pre spolo¢nost a planétu, propagacia ICM - 56

ucastnikov

° Almara market (11.5.2024) - Workshop zamerany na

tvorbu z odpadovych materialov - 7 G¢astnikov

° Letna slavnost Amazon (1.6.2024) - workshopy zamerané na reuse a vyuzitie odpadovych

materialov - 72 ucéastnikov
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° Trnavsky rinek (18.5.2024) - osveta o reuse centrach a ich benefitoch pre spolo¢nost a
planétu, propagacia ICM - 168 tcastnikov

° Viano¢ny trnavsky rinek (14.12.2024)- osveta o reuse centrach a ich benefitoch pre
spolo¢nost’” a planétu, propagacia ICM a tvorivé dielnicky zamerané na tvorbu z odpadovych
materialov - 55 ucastnikov

° Trnavsky blsak (29.6.2024) - osveta o reuse centrach a ich benefitoch pre spolo¢nost’ a
planétu, propagacia ICM - 200 tUcastnikov

° Trnavsky blsak (7.9.2024) - osveta o reuse centrach a ich benefitoch pre spolo¢nost’ a planétu,

propagacia ICM - 195 ucastnikov

° Uciaca sa Trnava (21.6.2024) osveta o aktivitach ICM pre mladez 200 ucastnikov

° Uc¢iaca sa Trnava (21.6.2024) - Workshop zamerany na tvorbu z odpadovych materialov - 39
ucastnikov

° Konferencia Uciace sa mesto - Jana Rehakova ako speakerka na Kkonferencii s témou “Ako

budovat’ zelené kompetencie v meste” - vzdelavacie podujatie pre ucitel'ov a pracovnikov s mladezou
- 60 ucastnikov

° Nestrat’ sa (15.11.2024) - konferencia pre mladez - propagacia ICM - aktivity, podujatia,
dobrovol'nictvo - 200 ucastnikov

° Nestrat’ sa (15.11.2024) - envirokviz - 47 u¢astnikov
Spolu sme na 12 hromadnych podujatiach oslovili 1299 klientov (z toho 900 do 30 rokov).
Okrem vyssie spomenutého je dolezité za Uspech oznacit’ d’alsi rozvoj nasej vzdeldvacej aplikacie

SWAPKA, kde pribudol Padovy medved” o ktorého sa spifianim osobnych udrzatelnych vyziev

starame (zlepSujeme mu zivotné prostredie).

° Vytvorili sme a testovali aplikaciu SWAPKA, ktora sa zameriava na zodpovedné spotrebitel'ské
spravanie. \Y zakladnej verzii pre  Android  zariadenia je  dostupnd @ tu:
https://play. . ils?i . . li=1 a na zitudrzatelne.sk
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https://play.google.com/store/apps/details?id=sk.baterkaren.swapka&pli=1
http://zitudrzatelne.sk

V spolupraci so strednymi a vysokymi $kolami a mladeznickymi spolkami prebehli tieto

vzdelavacie prednasky a workshopy:

1. Greenwashing a prirodna kozmetika - workshop (26.4.
2024) - Stredna odborna Skola kadernictva a vizazistiky - 14
ucastnicok (14 do 30r)

2. Uvod do Cirkularnej ekonomiky (18.5.2024) - SOSE

Trnava - 25 ucastnikov (z toho 24 do 30r.)

3. Uvod do cirkularne ekonomiky (28.5.2024) - SOSE

Trnava - 5 ucastnikov (4 do 30r.)

4, Greenwashing (8.4.2024) - SBG Galanta - 25 ucastnikov

(24 do 30r)

5. Cirkularna ekonomika (20.6. 2024) - 13 tcastnikov (12

do 30r)

6. Greenwashing v kozmetickom priemysle (21.10.2024) -

SOS Trnava - 11 téastnikov (11 do 30 1)

7. EVVO workshop (17.10.2024) - PdF TU - 25 Géastnikov

(24 do 30r)

8. Predstavenie aktivit Baterkarne - ICM, EVVO (21.10.2024) - SOS Trnava - 9 t¢astnikov (9 do
30r)

9. Ako funguje reuse centrum? (27.11.2024) - 13 ucastnikov (12 do 30r.)

10. Environmentalne minimum (26.10.2024) - Skauti, Ruzindol - 16 i¢astnikov (16 do 30r.)

11. Pre verejnost’ bola usporiadana prednaska Klimatické emdcie (22.11.2024) - 7 G¢astnicok (4
do 30r)

Spolu sa tychto 11 vzdeldvacich aktivit na skoldch zicastnilo 163 ticastnikov/cok (154 do 30r.)

3d Youth ESG Academy (YESGA)

Tato dlhodoba vzdelavacia aktivita sa nachaddza v pripravnej fize - pripraveny casovy plan a
vzdelavacie moduly, YESGA hl'ada obsahovych partnerov, s ktorymi bude vytvarat vSetky vzdelavacie

moduly. Prepokladané spustenie projektu : pilotovanie: september 2025.

12



Ciel: podpora ESG kompetencii a udrzate'ného myslenia medzi mladezou, vytvorenie dlhodobého - tj.

rocného vzdelavacieho programu pre mladez 15+ - tak aby bol replikovatel'ny do d’alsich organizacii

V ramci priprav boli v rdmci projektu vytvorené 2 vzdelavacie videa (klimatické emdcie) dostupné na

YouTube (v spolupraci s mladeznickym kolektivom Zlavicdoulic)

° https://voutu.be/cI8BE7uo1mMU](https://youtu.be/cI8E7uo1mMU
. https://youtu.be /UAIBV3\ 4Zes](https://yvoutu.be/UAIBV3 4Zes

V ramci aktivity bola taktiez bola zorganizovana beseda o fast fashion na ZS Vanéurova (28.11.2024) s
influencerkami Martou Fandlovou a Barborou Bruskovou, ktorej sa zac¢astnilo 25 (z toho 21 mladi do

30 r., 4 pracovnici/cky s mladezou).
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3e Swapy (tzv. vymenné podujatia)

V roku 2024 prebehlo 12 SWAPOV (praktickych hromadnych vymennych podujati zameranych na
rieSenia nadspotreby a podporu cirkularnej ekonomiky) s celkovym pribliZznym po¢tom tcéastnikov
433 (150 do 30r). Taktiez prebehlo terénne vzdeldvanie Ako usporiadat SWAP, na ktorom sa

zucastnilo 13 ucéastnikov do 30 rokov.

3f Reuse centrum Baterkaren

Reuse centrum (v slovenéine ¢asto oznacované aj ako centrum opatovného pouzitia) je priestor, kde
sa zbieraju, triedia, opravuju a opatovne ponukaju predmety, ktoré by inak skoncili ako odpad - no
stale su funkéné a vyuzitelné. Mozu to byt obleCenie, knihy, hracky, domace potreby, dekoracie ¢i

Sportové pomacky.

Co robi reuse centrum ako Baterkarei vynimo¢nym:

° Predlzuje zivot veci - predmety sa namiesto vyhodenia dostanti k novym majitelom.

° Znizuje odpad a emisie - opatovné pouzitie je ekologickejsie ako recyklacia ¢i vyroba novych
produktov.

° Vytvara komunitu - 'udia sa stretavaju, vymienaju si veci, zdiel'aju skisenosti.

° Vzdelava - Baterkaren prepdja reuse priamo s environmentdlnou vychovou, témami ako

zodpovedna spotreba a obehové hospodarstvo.

14



° Podporuje socialne inovacie - pontka priestor pre zapojenie dobrovol'nikov, znevyhodnenych

0s0b a vzdelavacie programy.

Na zaklade internej evidencie sme do obehu vd’aka reuse centrum vratili 10530 predmetov.
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4 Rozvoj dobrovoPnictva v Baterkarni aj mimo nej

Dobrovorlnictvo je neoddelitel'nou sic¢ast’ou nasej ¢innosti a v roku 2024 sme ho posilnili vo vSetkych
oblastiach - od kazdodenného fungovania reuse centra, cez koordinaciu komunitnych podujati az po
obsahovu tvorbu a mentoring. V ramci organizacie dobrovolnictva v organizacii mame koordinatora

dobrovol'nikov, ktorf sa tomuto timu venuje a pravidelne s nimi komunikuje a odmeiuje ich.

V ramci Sirenia povedomia o dobrovol'nictve sme vytvorili niekol’ko dobrovol'nickych ponuk, ktoré su

pre zaujemcov k dispozicii:

° v prezentacii
° growni.sk

https://growni.sk/dobrovolnictvo/dobrovolnicke-projekty/pomoc-v-reuse-centre-baterkaren-alebo-

back2life-trnava

° dofe https://www.dofe.sk/dobrovolnicke-ponuky - sme jednym z dvoch orgnizacii, ktoré v

nasej oblasti pontkaju dobrovol'nicke ponuky v ramci programu DOFE.

Uskutocnili sa taktiez 2 prednasky priamo na skolach :
° SBG BESST Trnava (25.9.2024) - 31 uc¢astnikov (31 do 30r.)
° SOSE Trnava (19.11.2024) - 26 Géastnikov (25 do 30r.)

V roku 2023 sme vytvorili Manual dobrovolnickeho programu, ktory pravidelne updatujeme,
nastavili interny systém evidencie (zmluvy, $kolenia, dochadzka, spatna vazba) a ziskali certifikat ,S
dobrovol'nikmi to vieme*“ (Platforma dobrovol'nickych centier). Od roku 2024 sme drzite'mi *Quality
Label* na prijimanie zahrani¢nych dobrovol'nikov v ramci Eurépskeho zboru solidarity. Vytvorili sme
systém naboru, zaskolenia, mentoringu a spatnej vazby, priCom sa zapdjame aj do projektov ako

Budtcnost’ INAK.
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https://drive.google.com/file/d/1Qtfli4K_nk2r33Xwu-zUvCTHch5RhqCE/view?usp=drive_link
https://growni.sk/dobrovolnictvo/dobrovolnicke-projekty/pomoc-v-reuse-centre-baterkaren-alebo-back2life-trnava
https://growni.sk/dobrovolnictvo/dobrovolnicke-projekty/pomoc-v-reuse-centre-baterkaren-alebo-back2life-trnava
https://www.dofe.sk/dobrovolnicke-ponuky

Dobrovolnictvo vnimame ako nastroj obd¢ianskej angazovanosti, osobného rastu a solidarity.
Mnohi nasi dobrovoPnici a dobrovol'ni¢ky sa stavaju dolezitou stic¢ast’ou nasho timu ¢i realizuja

vlastné mikroprojekty.
Priemerny pocet zapojenych dobrovolnikov a dobrovol'nicok za 3 roky: 45
Pocet aktivnych dobrovol'nikov a dobrovol'ni¢ok v roku 2024: 31

Pocet prednasok o dobrovolnictve v roku 2024: 5

5. Dopad nasej ¢innosti na komunitu a mladez

Nasa praca ma skuto¢ny dopad - nie v hypotetickej rovine, ale v konkrétnych zmenach, ktoré vidime v
Skolach, komunitach a medzi mladymi 'ud'mi. Sme jedinou environmentélne zameranou organizaciou
na Slovensku, ktora systematicky vzdeldva o zodpovednej spotrebe, klimatickych emocidch a

obehovom hospodarstve v praxi. Vd’aka nasej ¢innosti sa v roku 2024 podarilo aktivizovat’ stovky
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mladych, vytvorit’ prileZitosti na spolupracu naprie¢ sektormi a vratit do obehu tisice predmetov,

ktoré by inak skoncili ako odpad.

Ukazujeme, Zze udrzatePnost’ je nielen potrebna, ale aj zaujimava a atraktivna, aj prakticka

stcast’ Zivota.

° Pocet uc¢astnikov/klientov: 1 836

° Z toho do 30 rokov: 1 281 (vratane 394 do 15 rokov)

° Pocet aktivnych dobrovol'nikov a dobrovol'ni¢ok v roku 2024: 31 (24 v DofE)

° Pracovnici s mladezou: 4

° Zalozena mladeznicka spravna rada (3 ¢lenovia a ¢lenky do 30 r.)

° Rozvoj psychickej odolnosti a integracie: 175 ucastnikov aktivit prevencie a poradenstva -

komunitné, terapeutické a jazykové formaty

Posilnenie povedomia o cirkularnej ekonomike: 45 podujati s u¢astou takmer 2 000 l'udi,

tvorba aplikdcie SWAPKA (100 stiahnuté), nové vzdelavacie formaty a komunikacia (vid cast

komunikacia)

Rozvoj ESG tém: priprava systematického vzdelavania s mladezou cez projekt YESGA a vznik

2 online webinarov na tému klimatické emdcie.
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6. Partnerstva a spoluprace

Spolupraca je zakladnym stavebnym kamenom naSej prace. Verime, Ze systémové zmeny mdzu
vznikat' len tam, kde existuje dovera, otvorenost, spolo¢né ciele a ochota prepajat’ sektory. Rok 2024
bol dokazom, Ze vieme spojit’ §koly, samospravy, neziskovky aj $tatne institicie do zmysluplnych
partnerstiev. Vd’aka tomu sa nase programy dostali do $kol, na konferencie, do médif aj do beznych
domacnosti. Partnerstva nam umoznili rozsirit’ nas dosah, posilnit’ kvalitu aktivit a inovovat’ spdsoby

prace s mladeZzou a komunitou.

V rdmci aktivity sme nadviazali a aktivne prehlbovali spoluprdcu s viacerymi organizdciami,

institiciami a iniciativami:

° SZS BESST, Trnava (aktivity environmentalneho vzdelavania)

° Spojena skola Beethovenova, Trnava (aktivity environmentalneho vzdelavania)

° ZS Vanéurova, Trnava (aktivity environmentalneho vzdelavania)

° Katedra Socioldgie TU (mapovanie potrieb mladeze)

° Lifestarter (mapovanie potrieb mladeze)

° ZIPCEM a centra ICM (mapovanie potrieb mladeze, spolupraca v ramci ZIPCEM)

° Klima t'a potrebuje (Klimaticky hub v Trnave) & EU Climate pact

° Mesto Trnava (pracovna skupina k strategickej praci s mladezou v Trnave)

° Dobrovolnicke centrum trnavského kraja (dobrovolnicke programy, vzdeldvanie o

dobrovol'nictve, osveta)
° KIRA a TTSK (infobodky - prepajanie neziskoviek, vzdelavanie pracovnikov s mladezou)

) Eurdpsky dialdg (integrac¢né podujatia)

V rdmci zvysovania kredibility, kvalifikdcie a zvysovania standardov neformdlneho vzdeldvania sme sa
zucastnili pilotného testovania certifikdcie EVVO (Certifikdcia poskytovatelov environmentdlnej
vychovy, vzdeldvania a osvety, SAZP). Presli sme vsetkymi kolami kontroly a vyhoveli podmienkam
certifikdcie. V dalsom rocniku sa tak mézeme uchddzat o reguldrnu certifikdciu, ktord by ndm mala byt

udelend bez vicsich tazkosti.

Vylepsili a inovovali sme vlastné_vzdelavacie materidly pouzivané na naSich prednaskach a

workshopoch, vypracovali sme k nim podrobné metodické materialy:
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https://drive.google.com/drive/folders/1_LosW3rq6pI9zW4lRS3XPO9bB3SdCsK9?usp=drive_link

° Uvod do CE

o Fast Fashion

° Greenwashing

° Greenwashing v kozmetickom priemysle
° Zo starého nové

° Situdcia je vazna (klimaticka kriza)

Dalej sme pokracovali vo vylepsovani podujati a kurzov, ktoré ponikame. V ramci kazdomesac¢ného

programu sme poskytovali mladezi a verejnosti moznost’ zdi¢astnit’ sa roznych aktivit.

Prebehlo taktiez stretnutie s LukaSom Pavlaskom a Marekom Koprnom v ramci planovania besied pre
mladez v roku 2025. Besedy by mali byt zamerané na alkoholizmus (spoved’ alkoholika) a autorsku

¢innost’ (beseda so spisovatel'om). Toto stretnutie prebehlo 10.10.2024.

V ramci lepSieho fungovania, nastavenia a udrziavania standardov organizacie sme vytvorili a prijali

d’alsie interné kdédexy a smernice:

° Kddex spravania pre ochranu detf a zraniteI'nych osob

° Osobny zavazok k environmentalnemu spravaniu v Baterkarni Trnava
° Metodika na pracu s mladymi 'ud'mi s menej prilezitostami

° Smernica k environmentalnemu vzdelavaniu v Baterkarni Trnava

° Smernica pre ekologicku efektivitu

° Smernica vzdelavania zamestnancov Baterkdrne Trnava

S tymito dokumentmi st oboznameni vsetci pracovnici a pracovni¢ky s mladeZzou v organizacii a

v$etci zamestnanci oz SaUvedom.

Pre pracovnikov s mladeZou boli taktiez vytvorené interné vzdelavania:

° Klimaticka kriza
° Socialne siete a marketing
° Obehova ekonomika a CE

VWytlacend bola taktiez nasa publikdcia Vykladovy slovnik udrzatelnosti. Vytlacky boli distribuované

pracovnikom s mlddezou v rdmci vzdeldvania a taktiez je k dispozicii pre mlddez.
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https://drive.google.com/drive/folders/1Mwe4xhuF6J50HiKQ59-NgqL0icekmPqb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1Mwe4xhuF6J50HiKQ59-NgqL0icekmPqb?usp=drive_link
https://drive.google.com/drive/folders/1KSGTsqZYDSbiCtSNk40S4nGxSVMKxw2-?usp=drive_link

6a. MladeZznicka spravna rada

V decembri 2024 bola Uspesne zalozena mladeznicka spravna rada, ktorej ¢lenmi si mladi I'udia do

30 rokov, ktori sa podielaju na planovani a realizacii aktivit organizacie. V roku 2025 sa tento tim
rozsiri o d’alsich dvoch c¢lenov/¢lenky, ¢im sa zvysi diverzita nazorov a zlepsi zastupenie roznych
perspektiv mladeze.

Hlavnym ciel'om tejto iniciativy je vytvorit’ priestor pre mladych I'ud{, aby mohli:

° spolurozhodovat’ o prioritach a smerovani organizacie,
° navrhovat’ projekty a aktivity, ktoré reflektuja potreby mladeze v Trnave a okoli,
° ziskavat’ cenné skusenosti a zru¢nosti v oblasti vedenia, timovej prace a aktivneho ob¢ianstva.

Zakladajuci ¢lenovia a ¢lenky spravnej rady : Katarina Slovakova, Kristina Kamenikova Mikva,

Thomas Stefak.
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https://drive.google.com/file/d/1vid7xALly21qKl4sClY3MjaWp4s7HXBj/view?usp=drive_link

6b. Trnavsky klimaticky hub

V roku 2024 sme vd’aka intenzivnej spolupraci s organizaciou Klima t'a potrebuje prispeli k vzniku
prvého trnavského klimatického hubu - platformy pre prepdjanie organizcif, iniciativ a jednotlivcov,
ktorym zalezi na klimatickej spravodlivosti a environmentalnej udrzatelnosti. Hub ma za ciel’
podporovat’ participaciu verejnosti, zdielat’ odborné know-how a vytvarat priestor pre spolo¢né
kampane, vzdelavanie a advokacné aktivity. V ramci hubu planujeme organizovat tematické
stretnutia, diskusie, verejné akcie a spoluvytvarat’ zmeny, ktoré reaguju na klimatickt krizu na drovni

miest a komunit.

https://www.tasr.sk/tasr-clanok/TASR:2024120600000134
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https://www.tasr.sk/tasr-clanok/TASR:2024120600000134

6¢. Zmena stanov

V roku 2024 sme pristupili k zdsadnejSej organiza¢nej zmene - zmenili sme stanovy a vytvorili nova
Spravnu radu zdruzenia, ktora je zlozena zo zastupcov a zastupkyn aktivnej mlddeze z Trnavského
kraja. Tento krok povazujeme za prirodzené pokracovanie nasho hodnotového nastavenia - dat
mladym l'udom redlne slovo pri strategickych rozhodnutiach a zodpovednosti za smerovanie

organizacie.

6d. Infobodky

V ramci projektu Infobodky, ktory bezi v spolupraci s KIRA n.o je ta trnavska infobodka zodpovedna
za rozvoj obcianskeho sektoru v Trnave. Vzhl'adom na vytazenost sme radi, ze sme stihli az 2
rozsiahle (tj dohromady vyse 8 hodinové vzdelavanie) workshopy - 1 online a 1 offline o PR
fundraisingu s odborni¢kou Zuzanou Suchovou. zlicastnilo sa vySe 10 zastupcov a zastupkyn z

neziskového sektora z trnavského i bratislavského kraja.

6e. Climate pact Ambassadorship/ambasadorstvo

Simona Hlavacova, ktora posobi aj ako ambasadorka Eurdépskej klimatickej dohody (Climate Pact

Ambassador), ¢o ndm umoznuje posuvat’ témy klimatickej spravodlivosti do verejného priestoru aj na
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eur6pskej trovni. V roku 2024 sme zorganizovali verejny workshop Klimatické emdcie (22. 11.
2024), na ktorom sa zdcastnilo 7 0séb (z toho 4 mladé do 30 rokov). Prednaska a workshop, ktory
viedla Adriana Mockov¢akova, bola zameranid na pomenovanie a spracovanie pocitov spojenych s
klimatickou krizou a zaroven priniesla nastroje na zvladanie tizkosti, beznddeje a hnevu. Atmosféra

bola vel'mi otvorena a podnetn4, ¢o nas utvrdzuje v potrebe pokracovat’ v tejto linii.

7. Komunikacia a dosahy

Uz davno neplati, Ze environmentalne témy si okrajové. Vdaka strategickej a hodnotovej
komunikacii sme v roku 2024 oslovili desiatky tisic 'udi - a to nielen jednorazovo, ale s dlhodobym
zapojenie. Kombinujeme online aj offline formaty, vytvarame vlastné aplikacie, podcasty, videa a
dizajnujeme kampane, ktoré su autentické, inkluzivne a zalozené na redlnych potrebach cielovych
skupin. V komunikacii nerobime kompromisy - chceme byt zrozumitelni, aktudlni a hodnotovo

Citatelni.
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Na S$irenie informdcii o prilezitostiach pre mladez, osvetovi a vzdelavaciu cinnost a oslovenie
potencialnych klientov a klientiek boli pouzité socialne siete:

https://www.facebook.com/BaterkarenTrnava (6345 sledovatelov)

https://www.instagram.com/baterkaren trnava/ (2788 sledovatelov)

Dlhodobé kampane, ktoré prebiehali na socidlnych sietach:

° Vianoce z druhej ruky
° Reuse centra
° Swapové/vymenné podujatia

Priemerné dosahy; oslovené ¢ty mesacne v r. 2024 Instagram: 7000

Priemerné dosahy; oslovené uc¢ty mesac¢ne Facebook v r. 2024: 90 000

Na propagaciu aktivit, ale aj ako komunikacny nastroj v rdmci kampani sme taktiez vyuzivali

newslettre a web baterkaren.sk - napr

Ako komunika¢ny nastroj boli taktiez vytvorené a distribuované letdky (vid. priloha):
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https://www.facebook.com/BaterkarenTrnava
https://www.instagram.com/baterkaren_trnava/
http://baterkaren.sk
https://baterkaren.sk/uloha-obehovej-ekonomiky-pri-rieseni-rychlej-mody/
https://drive.google.com/drive/folders/1swyE0UoDANwkd48wJ5zzq3DjdkniUDiW?usp=drive_link

° (Not) Black Friday SWAP - info o swape ako nastroji na predchadzanie vzniku odpadu
° Ponuka aktivit pre mladez (SVK/ENG)

° Vianoce z druhej ruky (kampan)

a brozura:

° Spajame sa pre udrzatel'nd budicnost

Na komunikaciu podujati boli taktiez vyuzivané média:
° Trnavské radio (medialny partner)

° www.trnava.sk - online program mesta Trnava

° NovinKky z radnice (tlacena verzia)
° TASR https://www.tasr.sk/tasr-clanok/TASR:2024112300000084
° iné (vid. monitoring v prilohe)

8. Plany na rok 2025

Neplanujeme spomalit’ - prave naopak. Rok 2025 bude o prehlbovani nasich programov, rozsirovani
spoluprac a vytvarani novych nastrojov pre $koly, mladez aj komunitu. Chceme preniest nase
know-how do d’alsich regiénov, podporit’ vznik skolskych reuse centier a zefektivnit' dobrovolnicke
programy. Budeme reagovat’ na aktualne spolocenské vyzvy - od duSevného zdravia po klimaticku
uzkost. Nasim cielom je nielen poskytovat odpovede, ale ucit’ sa klast' zmysluplné otazky. Vzdelavanie

chapeme ako nastroj zmeny - a v roku 2025 to zmenime na silu v praxi.

° Akreditacia dobrovol'nickych programov

° AKkreditacia - centrum excelentnosti - praca s mllaedzou
° Akreditacia aspon 1 vzdelavacieho programu - priprava
° Akreditacia celozivotné vzdelavanie

° Clenstvo v roganizacii Spirala

° Rozsirenie mladeznickej rady

° Organizacia podujatia na den Zeme pre trnavské skoly
o Vydanie d’alsich metodickych materialov

° Posilnenie spoluprace so $kolami a mestom
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http://www.trnava.sk
https://www.trnava.sk/podujatia/13627/art-meetup-with-karin-ecoprinting
https://www.tasr.sk/tasr-clanok/TASR:2024112300000084
https://drive.google.com/file/d/1y41QFDUPLFlFZfrOeHwV4v_eotjEFqnJ/view?usp=drive_link

° Zvysenie poc¢tu internych supervizii (rozvoj pracovnikov/¢iek s mladezou)
° Dokoncenie komplexnej vystupnej spravy z mapovania potrieb mladeze v Trnave a jej

implementacia do aktivit organizacie

° Pokracovanie aktivit prevencie, artestretiek, klubov a jazykovych kaviarni v ramci platformy
Sila konat’

° Rozvoj aplikacie SWAPKA a d’alsich metodik na zodpovedné spotrebitel'ské spravanie

° Spustenie vzdelavacieho programu YESGA (Youth ESG Academy) od septembra 2025

° Sirenie myslienky REUSE po celom Slovensku :)

9. Financie a granty

V roku 2024 sme na c¢innost organizdcie a jednotlivé aktivity ziskali finan¢né prostriedky od

nasledujucich donorov:

dotacie spolu za 2024

SK NIC / Swapka- prenos z 2023 6 906,46 €

Tipsport - online reuse centrum 4 500,00 €
MINEDU/Nivam / ICM 30003,80€

Mesto Trnava /MYH projekt 2 000,00 €

Dobroprogram _seniorom 500,00 €

PDCS o.z. / Proteus 2 250,00 €

spolu 46 160,26 €

Tieto prostriedky ndm umoznili zrealizovat’ vzdelavacie a komunitné aktivity, rozvijat’ dobrovol'nicke
programy a vytvarat’ nové nastroje na podporu environmentalneho a obc¢ianskeho povedomia. ndm
umoznili zrealizovat’ vzdelavacie a komunitné aktivity, rozvijat’ dobrovolnicke programy a vytvarat

nové nastroje na podporu environmentalneho a ob¢ianskeho povedomia. Jedna sa konkrétne o :

° nadacia TIPSPORT
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V ramci projektu bol vytvoreny novy - efektivnejsi a uzivatel'sky priatel'sky systém online reuse
centra, ktory umoznuje zjednodusenu rezervaciu a pristup k obleceniu a predmetom z druhej ruky.
Sucastou projektu bola aj informa¢nd kampafi zameranid na predchddzanie vzniku odpadu a
predstavenie principov CE v praxi, ktord zahfiia publikaciu ¢lankov a propagaciu reuse konceptu na

socialnych sietach.

https://baterkaren.sk/nove-online-reuse-centrum-jednoduchsie-rychlejsie-a-prehladnejsie/

° Mesto Trnava

Finan¢né prostriedky boli vyuzité na realizaciu projektu menom Make Yourself at Home ktory
priniesol sériu komunitnych a integraénych podujati v priestoroch Baterkarne. Celkovo sme
zrealizovali minimalne 18 roznych podujati (Language café, Creative meet-up, Quiz meet-up, Do It
Yourself, workshopy a diskusie). Projekt sa zameriaval na podporu integracie cudzincov v Trnave, bol
komunikovany aj v cudzich jazykoch a mal vlastné komunika¢né kandly (Instagram, webova
podstranka, registraény formular). Zapojilo sa niekolko dobrovolni¢ok (Lea, Ema, Olga, Mikva),
projekt ziskal medialne vystupy (Echo, Pardon, Trnava-live) a v ramci neho boli spracované aj
pribehy cudzincov, ktori sa rozhodli zit’ v Trnave a ktoré by sa mali nachddzat’ v Novinkach z radnice v

roku 2025.
° Dobroprogram

Sluzi ako bezpecny priestor pre kreativne dielne, rozhovory, zdiel'anie skisenosti a praktické aktivity,
ktoré podporuju psychicki pohodu a komunitny Zivot seniorov. Podporuje medzigeneracné ucenie -
mladi dobrovolnici sa ucia od starsich a naopak. Pomaha znizit' osamelost’ a zaroven aktivizuje

seniorov v neformalnom prostredi.
° Ministerstvo $§kolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze SR

Vd’aka registracii na MINEDU ako ICM vieme celoro¢ne organizovat’ mnozstvo aktivit - vid’ body 3 az

5 tejto Spravy.
° PDCS / projekt Proteus

Projekt ma 3 hlavné ciele, ktoré sa navzajom prepajaji a dopinaju:
1. Podpora aktivneho a zmysluplného travenia vol'ného ¢asu mladeze v Trnave a okoli
2. Integracia mladych cudzincov Zijucich v Trnave:

3. Zvysovanie povedomia o Eurdpskej tnii, jej hodnotach a moznostiach pre mladych l'udi
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https://baterkaren.sk/nove-online-reuse-centrum-jednoduchsie-rychlejsie-a-prehladnejsie/

TeSime sa na jeho realizaciu v roku 2025.

° SK nic - vznikla SWAPKa :)

Tento projekt sa preniesol z roka 2023, kedy boli ¢erpané financie, do roka 2024, kedy bol

realizovany. V appke vd’aka tejto podpore najdete medved’a, o ktorého sa budete starat’ tym, ze budete

plnit’ svoje tyzdenné vyzvy, hrat’ sa hru a nahadzovat’ si do appky predmety, ktoré ste zachranili.

Hlavné funkcie aplikacie SWAPka:

Vypocet usetrenych emisii CO:e: Zadate typ predmetu (napr. rifle, kniha, hrac¢ka),
ktory ste vymenili, darovali alebo kuapili z druhej ruky,
a aplikdcia vam vypocita, kol'ko emisii ste tymto
sposobom usetrili.

o Tyizdenné vyzvy: Aplikacia ponuka pravidelné
vyzvy, ktoré motivuji pouzivatelov k dalS§im
udrzatelnym krokom, ako je napriklad oprava veci,
zdiel'anie predmetov alebo organizovanie swapov.

e Vzdelavaci obsah: SWAPka poskytuje
informacie o vyzname opatovného pouzitia
predmetov a jeho dopade na Zivotné prostredie, ¢im

podporuje zodpovedné spotrebitel’ské spravanie.

Sucast'ou nasho fungovania v organizacii je taktiez POMAHANIE, ktorého najvi&ou sucast'ou

st zbierky pomoci, preto:

Zdruzeniu Tulacik sme poslali: 116,88 € (poslené na Gcet)
Macky Trnava: 100€ (prevzaté osobne)
Taktiez u nas prebehli 2 materidlne zbierky v Baterkdrni: Velka Noc

https://baterkaren.sk/velkonocna-zbierka-sladkosti/ a Skolské potreby pre decka z

azylacu
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https://baterkaren.sk/velkonocna-zbierka-sladkosti/
https://baterkaren.sk/podaj-pomocnu-ruku-zbierka-pre-deti-z-azyloveho-domu/

Pod’akovanie

Vdaka patri vsetkym, ktori sa podielali na nasich aktivitdch v roku 2024: dobrovolnikom,
dobrovolnickam, partnerom, darcom, darkyniam, mladym i starsim 'ud’om, zamestnancom aj Sirokej
komunite. Bez vasej dovery, ¢asu, napadov a energie by sme tu neboli. Dakujeme, Ze spolu s nami
budujete zmysluplnejsi, udrzatel'nejsi a spravodlivejsi svet - krok po kroku, vymenou po vymene,

rozhovorom po rozhovore. Vasa podpora je pre nas nielen zaviazkom, ale aj motorom pre d’alSiu pracu.

TeSime sa na d’alsi spolo¢ny rok.! :)

Planétu mame len jednu a sme za nu vSetci zodpovedni a zodpovedné.

Kontakty:
www.baterkaren.sk
FB: Baterkaren Trnava
IG: baterkaren_trnava

ahoj@baterkaren.sk
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